
 ДОГОВОР № __________ 

 

Об оказании услуг по присмотру и уходу с реализацией образовательной программы дошкольного образования 

между  муниципальным бюджетным дошкольным образовательным  учреждением 

«Детский сад № 121  общеразвивающего вида г. Владивостока» 

и родителям  (лицами, их заменяющими) «Воспитанника», посещающего МБДОУ 

 

 
г. Владивосток                                                                                           «____»______________    20_____ г. 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 121  общеразвивающего 

вида  г. Владивостока», осуществляющее образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного 

образования, (далее - МБДОУ), в лице  и.о. заведующего Гоголевой Жанны Борисовны, действующего на основании 

распоряжения Администрации города Владивостока Приморского края № 1523-рл от 11.06.2021 года, Устава 

дошкольного бюджетного образовательного учреждения (МБДОУ) и лицензии № 204 от 28 июня 2017 года, выданной 
Департаментом образования и науки Приморского края, на право осуществления образовательной деятельности, 

именуемое в дальнейшем «Исполнитель», с одной стороны,  и Заказчик (лицо,  его заменяющее) 
 

и ____________________________________________________________________________________________,  
(фамилия, имя, отчество законного представителя) 

именуемый в дальнейшем «Заказчик», действующий на основании направления (путёвки)  

№____________от «________»________________20______года________________________________________________ 

(реквизиты документа: номер и дата выдачи) 

в интересах несовершеннолетнего  

______________________________________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, число, месяц, год рождения) 

проживающего по адресу: индекс________________________ 

г. Владивосток, ул._________________________________________________, дом_____________, кв________________,  

(адрес места жительства «Воспитанника» с указанием индекса) 

именуемый в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о 

нижеследующем:  

 

1. ПРЕДМЕТ  ДОГОВОРА. 

1.1 Предметом договора являются оказание услуг по присмотру и уходу за воспитанником с реализацией 

образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного 

образования). 

1.2. Форма обучения очная.  

1.3. Наименование образовательной программы "Образовательная программа дошкольного образования 

МБДОУ "Детский сад №121 общеразвивающего вида г. Владивостока"  

1.4. Режим пребывания «Воспитанника» в образовательной организации – полного дня (12-часовое 

пребывание).  

1.5. Воспитанник зачисляется в группу с ______ лет, общеразвивающей  направленности.  

 

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН. 

 

2.1. ИСПОЛНИТЕЛЬ  ОБЯЗУЕТСЯ 

 

2.1.1. Зачислять «Воспитанника» в МБДОУ, в группу соответственно возрасту «Воспитанника», (допускается 

комплектование разновозрастных групп   смежного возраста) на основании путевки Управления по работе с 

муниципальными учреждениями образования г. Владивостока. 

2.1.2.   Принимать    «Воспитанника»    в  МБДОУ    в    соответствии    с приказом Минобрнауки РФ от 

17.10.2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта», приналичии 

медицинской    карты,     оформленной     педиатром   и   заверенной   главным врачом детской поликлиники.  

2.1.3. Обеспечивать: 

- бесплатное дошкольное образование (273 - ФЗ  от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации); 

- охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья  «Воспитанника»;  

- безопасность жизни и  здоровья «Воспитанника» в рамках законодательства по охране труда; 

- интеллектуальное, физическое и личностное развитие, эмоциональное благополучие «Воспитанника»;   

                 2.1.4.  Организовать в МБДОУ   образовательный процесс на основе годового плана,      разрабатываемого      

детским    садом    самостоятельно, в соответствии с утвержденным расписанием занятий и учебной программой, а 

также с учётом гигиенических требований максимальной нагрузке детей дошкольного возраста в организованных 

формах обучения (СП № 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования в организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи» от 01.01.2021г). 

  2.1.5. Организовать развивающую предметно-пространственную среду  в МБДОУ   (помещение, оборудование, 

учебно-наглядные пособия). 



2.1.6. Организовывать деятельность «Воспитанника» в соответствии  с возрастом, индивидуальными 

особенностями, содержанием образовательной программы. 

2.1.7.   Предоставить ребенку дополнительные образовательные услуги, выходящие (за рамки основной 

образовательной программы): при наличии лицензии детский сад может оказывать платные дополнительные 

образовательные услуги.  

2.1.8. Осуществлять медицинское обслуживание «Воспитанника» специалистами КГБУЗ «Детская поликлиника 

№ 2», проведение профилактических мероприятий, соблюдение    санитарно-гигиенических норм, режима и качества 

питания. 

2.1.9. Обеспечивать «Воспитанника» необходимым сбалансированным четырех разовым (завтрак, обед, 

полдник, ужин) горячим питанием.  

2.1.10. Установить график посещения ребёнком МБДОУ: с 7
00

 ч. до 19
00

 ч. ежедневно, кроме выходных и 

праздничных дней. 

2.1.11. Сохранять место за ребенком в детском саду (по предварительному заявлению родителей на имя 

заведующего)  в случае его болезни или пребывания его на санаторно-курортном лечении (согласно представленной 

медицинской справке), по причине карантина в МБДОУ, в период отпуска родителей (законных представителей), но не 

свыше 75 рабочих дней, согласно заявлению родителей (законных представителей), справке с места работы об отпуске 

родителей, в период закрытия МБДОУ на ремонтные или аварийные работы (согласно приказу органа администрации 

города),  а также, в течение летнего оздоровительного периода с 1 июня по 31 августа, вне зависимости от 

продолжительности отпуска заказчика. 

2.1.12.  Дошкольное образование  может быть получено в ДОО, а также вне её - в форме семейного 

образования. Форма получения родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося. При 

выборе родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося формы получения дошкольного 

образования учитывается мнение ребёнка (ч.4ст.63 ФЗ № 273 от 29.12.2012г « Об образовании в Российской 

Федерации). 

2.1.13. Сообщать, если станет известно об угрозе жизни или здоровью «Воспитанника», о жестоком обращении 

с ребёнком, о нарушении его прав и законных интересов в отдел по защите прав детей. 

2.1.14. Переводить «Воспитанника» в следующую возрастную группу с 01.09. ежегодно. 

2.1.15. Соблюдать настоящий договор. 

 

2.2. ЗАКАЗЧИК ОБЯЗУЕТСЯ 

 

             2.2.1.  Соблюдать требования учредительных документов «Исполнителя», правил внутреннего распорядка, 

правил пропускного режима и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, 

проявлять уважение к педагогическим работникам, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, 

производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу «Исполнителя» и другим 

«Воспитанникам», не посягать на их честь и достоинство. 

2.2.2. Приводить «Воспитанника» в МБДОУ  с 7.
00

 ч. до 8.
15

 ч. в опрятном  виде: чистой, промаркированной      

одежде, удобной (с фиксированной застежкой) обуви. Мальчики должны быть аккуратно подстрижены, у девочек 

волосы должны быть убраны в косички, либо аккуратно подстрижены. Ногти у детей также должны быть 

подстриженными.   

2.2.3. Согласно требованиям «Инструкции по охране жизни и здоровья детей в детском саду», не следует 

надевать ребенку в детский сад ювелирные украшения (серьги, кольца, предметы культа). Воспитатели не несут 

ответственность за данные украшения. Также необходимо исключить для ребёнка возможность приносить в детский 

сад острые, колющие и др. предметы.  

2.2.4.  Лично передавать и забирать «Воспитанника» у воспитателя, не передоверяя  «Воспитанника»  лицам, не 

достигшим 18-летнего возраста, а также лицам, не указанным в Перечне доверенных лиц родителя (законного 

представителя) ребенка. 

2.2.5.  Взаимодействовать с детским садом по всем направлениям воспитания и обучения «Воспитанника» 

(Приказ Минобрнауки РФ от 17.10.2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта»», статья 63 Семейного кодекса РФ.) Оказывать МБДОУ посильную помощь в реализации уставных задач: 

- сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей; 

- соблюдение режима  детского сада (сон, прогулка, питание). 

2.2.6. Принимать активное участие в ремонте группы, прогулочных площадок и озеленении территории  

дошкольного учреждения. 

2.2.7. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные 

услуги, указанные в приложении к настоящему Договору, в размере и порядке, определенном в разделе IV настоящего 

Договора, а также плату за присмотр и уход за Воспитанником 

Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу 

Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации 

2.2.8. В случае заболевания «Воспитанника» незамедлительно ставить об этом в известность воспитателя, 

делопроизводителя или заведующего по телефонам: 279-01-40 (делопроизводитель), 279-01-60 (заведующий), 234-24-04 

(если Ваш ребёнок посещает филиал по ул. Калинина, 35). А также,  принять меры по восстановлению его здоровья и не 

допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания. 

2.2.9. Предоставлять медицинскую справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка 

более 5 календарных дней (выходные и праздничные дни учитываются), с указанием диагноза, длительности 

заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.  



 2.2.10. В других случаях отсутствия ребёнка, предусмотренными действующим законодательством родителям 

(законным представителям) необходимо написать заявление на имя руководителя ДОУ о сохранении места за 

обучающимся с указанием периода и причин его отсутствия (Постановление от 07.08.2014 № 128-МПА). 

2.2.11.  Незамедлительно извещать Исполнителя об изменениях места работы родителей, контактных 

телефонов, места жительства. 

2.2.12. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником 

имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.  

2.2.13.  Соблюдать настоящий договор. 

 

3. РАЗМЕР, СРОКИ И ПОРЯДОК ОПЛАТЫ ЗА ПРИСМОТР И УХОД ЗА «ВОСПИТАННИКОМ» 

 

3.1. Стоимость услуг «Исполнителя» по присмотру и уходу за «Воспитанником» (далее – родительская плата) 

составляет 2 616 рублей 00 копеек (Две тысячи шестьсот шестнадцать рублей 00 копеек) Не допускается включение 

расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования и расходов на содержание 

недвижимого имущества образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход за «Воспитанником».  

3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и 

уходу соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга. В случае отсутствия ребенка в 

дошкольном учреждении (пропуск без причины) - день также оплачивается. Родительская плата начисляется  также, 

если   «Воспитанник» находится на домашнем режиме (без справки ВКК), по семейным обстоятельствам,  и если 

«Воспитанник»  находится в МБДОУ неполный день. 

3.3. «Заказчик» вносит родительскую плату за присмотр и уход за «Воспитанником», указанную в пункте 3.1 

настоящего Договора, ежемесячно на основании выставленных «Исполнителем» счетов на оплату услуг.  

3.4. Оплата производится не позднее 10-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором были оказаны 

услуги, в безналичном порядке на расчетный счет «Исполнителя», указанный в разделе 11 настоящего Договора. В 

случае неоплаты до 10 числа включительно, ребенок в дошкольное учреждение не принимается, до момента 

произведения оплаты.  

3.5. Если «Воспитанник» находится на больничном листе, «Заказчик» должен произвести оплату согласно 

п.3.4. данного договора, перерасчёт производится на следующий месяц.  

3.6. «Заказчик» может оплатить стоимость услуг «Исполнителя» по присмотру и уходу за «Воспитанником» из 

средств материнского капитала. Срок выплаты может быть произведен:  

- ежемесячно;  

- ежеквартально;  

- одной суммой за учебный год. 

 

4. МЕДИЦИНСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ 

 

4.1. На основании договора от 19.04.2022г «О совместной деятельности по организации медицинского 

обслуживания воспитанников МБДОУ № 121», заключенного между администрацией МБДОУ и государственным 

бюджетным учреждением здравоохранения «Краевая детская клиническая больница № 2» (далее – ГБУЗ КДКБ № 2), 

воспитанникам МБДОУ № 121, оказывается первичная врачебная медико-санитарная помощь по вакцинации 

(проведение профилактических прививок).  

4.2. Во исполнение п.9.5. СП 3.1.2951-11 «Профилактика полиомиелита» детей не имеющих сведения об 

иммунизации против полиомиелита, не привитых против полиомиелита или получивших менее 3 доз полиомиелитной 

вакцины, разобщают 7 (ранее «изолирования» по п.4.4 СП 3.1.1.2343-08) с детьми, привитыми вакциной ОПВ в течении 

60 дней, на срок 60 дней с момента получения детьми последней прививки ОПВ.  

4.3. Пункт 4.4. СП 3.1.1.2343-08 так же, как и п. 9.5 СП 3.1.2951-11 (в утвержденных 28 июля 2011 г. 

санитарных правилах по «профилактике полиомиелита») не предусматривает отказ в приеме в лечебно-

профилактические и другие организации детей, не имеющих сведений об иммунизации против полиомиелита, а требует 

необходимость их разобщения (ранее «изолирования» по п.4.4 СП 3.1.1.2343-08) с детьми, привитыми оральной 

полиовакциной (ОПВ) в течение последних 60 дней, и имеет своей целью предупредить инфицирование и заболевание 

незащищенного (непривитого) ребенка. В случае, если в дошкольном образовательном учреждении нет вышеуказанных 

возможностей и существует риск заболевания ребёнка вакциноассоциированным полиомиелитом, то такой ребенок 

отстраняется от посещения ДОУ на 60 дней.  

4.4. Отказ от туберкулинодиагностики (пробы Манту или диаскин-теста) не ограничивает права ребенка на 

посещение дошкольного учреждения, если у ребенка нет контакта с туберкулезным больным, и есть заключение врача-

фтизиатра об отсутствии заболевания туберкулезом (пункт 5.7 санитарно-эпидемиологических правил СП 3.1.2.3114-13 

"Профилактика туберкулеза", письмо Минздрава России от 8 апреля 2019 г. № 15-2/927-07). 

 

 



5. ПРАВА СТОРОН 
 

5.1. ИСПОЛНИТЕЛЬ  ИМЕЕТ  ПРАВО: 

5.1.1.   На защиту профессиональной чести и достоинства сотрудников МБДОУ (ст. 47     273 – ФЗ от 

29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации»). 

5.1.2.   Свободно выбирать, разрабатывать и применять методики воспитания и обучения детей, работая в 

тесном контакте с родителями. 

  5.1.3.   Вносить предложения по вопросам воспитания «Воспитанника» в семье. 

5.1.4.    В случае отказа от прививки против полиомиелита, при условии, что в группе, которую посещает не  

привитый воспитанник, проводится вакцинация от полиомиелита, не привитого «Воспитанника»  вывести из 

дошкольного учреждения сроком на 60 дней или, при согласии родителей, перевести в любую другую  возрастную 

группу, где не проводится (не проведена) вакцинация.  

5.1.5. В случаях необходимости, возникающих в МБДОУ, осуществлять совмещение групп по согласованию с  

территориальным управлением Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека по Приморскому краю.  

 

5.2. ЗАКАЗЧИК  ИМЕЕТ  ПРАВО 

5.2.1. На защиту законных прав и интересов «Воспитанника». 

5.2.2. На ознакомление с Уставом  и другими документами, регламентирующими организацию воспитательно-

образовательного процесса.  

5.2.3.  На ознакомлении с ходом и содержанием воспитательно-образовательного процесса. На получение 

консультативной помощи специалистов и педагогов МБДОУ (по своему желанию или в случаях необходимости). 

5.2.4. На получение объяснений о необходимости и целесообразности представляемых услуг и проводимых 

мероприятий.    

5.2.5. На получение компенсации части родительской платы за содержание «Воспитанника» в МБДОУ в 

порядке, установленном действующими нормативными правовыми актами.  

5.2.6. На оказание безвозмездной благотворительной помощи дошкольному образовательному  учреждению: 

- при проведении ремонта помещений, технологического оборудования  и  оборудования прогулочных площадок;  

- для укрепления материально – технической базы МБДОУ;  

- в благоустройстве территории дошкольного учреждения. 

 

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН 

6.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору «Исполнитель» и 

«Заказчик» несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим 

Договором.  

6.2. «Исполнитель» несет ответственность: 

- за невыполнение функций, отнесенных к его компетенции. 

6.3. «Заказчик» несет ответственность (в соответствии со ст. 63 Семейного кодекса РФ): 

-     за воспитание и развитие своих детей. 
 

7. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА 

7.1. Все изменения и дополнения к договору действительны и являются его неотъемлемой частью только в том 

случае, если они составлены  в письменном виде и подписаны уполномоченным представителем обоих сторон. 

7.2.  Изменения, дополнения к договору оформляются в форме приложения к нему. 

7.3.  При невыполнении или ненадлежащем выполнении обязательств по настоящему Договору одной из 

Сторон, другая Сторона вправе в одностороннем порядке расторгнуть настоящий Договор с виновной Стороной. 

Каждая из Сторон имеет право досрочно расторгнуть Договор путем направления письменного уведомления другой 

стороне, не выполнившей какое-либо существенное условие настоящего Договора. Сторона, не выполнившая своего 

обязательства, имеет право в течение двух недель выполнить это обязательство. 

7.4. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению сторон, 

либо в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

 

8. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ 

8.1. В случае невозможности разрешения разногласий путем переговоров стороны руководствуются 

действующим законодательством РФ. 
 

9. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ 

9.1. Договор составлен в двух экземплярах: один экземпляр хранится в МБДОУ в личном деле «Воспитанника», 

другой – у родителя  (законного представителя), имеющих одинаковую юридическую силу.  

9.2 Период пребывания «Воспитанника» в МБДОУ устанавливается медико-педагогической комиссией в 

соответствии со степенью имеющегося у «Воспитанника» нарушения. 

9.3. Дополнения и изменения к настоящему договору оформляется дополнительным соглашением. 

 

10. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА 
 

10.1. Договор заключается  с «______» ________________20______ г. по  10  августа  20______ г. и вступает в 

силу с момента подписания его обеими Сторонами.  



Условия продления срока Договора будут определены Сторонами за месяц до истечения срока действия настоящего 

Договора. 

10.2.  Договор действует с момента его подписания и может быть продлен, изменен, дополнен  по соглашению 

сторон. 
 

11. АДРЕСА  И  РЕКВИЗИТЫ  СТОРОН: 

 
 

Муниципальное бюджетное  дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад № 121 

общеразвивающего вида г. Владивостока» 

 

адрес: 690035, г. Владивосток,  

ул. Интернациональная, 52 

телефон:  279-01-60, 279-01-40 

адрес филиала: ул. Калинина, 35 

телефон: 234-24-04  

 

ИНН/КПП: 2537043299 / 253701001 

БИК: 010507002 

E-mail: mdou121@ds.vlc.ru 

Сайт: www. http://ds121.pupils.ru/ 

 

и.о. заведующего МБДОУ: 

Гоголева Жанна Борисовна 

Подпись __________________ 

 

М.П. 

 

  Второй экземпляр получен на руки:             

 

______________          _________________ 
                      ( дата )                                   (подпись) 

 

 

Ф.И.О. ____________________________________ 

Паспортные данные:_________________________ 

___________________________________________ 

___________________________________________ 

___________________________________________ 

место работы, должность: 

м._________________________________________ 

__________________________________________ 

п._________________________________________ 

___________________________________________ 

 

домашний 

адрес:_____________________________________  

__________________________________________  

__________________________________________  

мобильный  

телефон: ___________________________________ 

 

подпись: ___________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

С Уставом, Лицензией на право ведения образовательной деятельности и другими нормативными 

документами, регламентирующими деятельность «Учреждения»  ознакомлен (а)      _________________ 
                                                                                                                                                             (подпись)          

 

Согласен(а) на сбор, хранение и передачу персональных данных родителя и ребенка     ________________  

 (подпись) 

 

Перечень лиц,  

которым родитель (законный представитель) доверяет забирать своего ребёнка_____________________ 

____________________________________________________      из МБДОУ № 121, в случае 

невозможности сделать это лично в силу причин, являющихся для «Заказчика» объективными: 

 

№ 

п/п 

Ф.И.О. Дата 

рождения 

Степень 

родства 

Паспортные данные 

 

1 

    

    

    

 

2 

    

    

    

 

Заказчик  ___________________/______________________/ 

                                 
(подпись)                                 (Ф.И.О. Родителя) 

«____» ______________20___ г.  

mailto:mdou121@ds.vlc.ru

